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Formosa: Ley 1136
Análisis de la ley de enfermería – opinión de PAE BLOG
Por Mg. Prof. Andres Dimitri · Versión 3.0 · 9 de octubre de 2026
Material educativo y de opinión. No constituye asesoramiento legal. Verificá siempre el texto vigente en la fuente oficial y
consultá a tu colegio o autoridad de matrícula.

Tipo Ley de ejercicio Sanción 1994

Estado Vigente según Legisalud Texto oficial Abrir fuente

Qué establece
Regula el ejercicio autónomo o en relación de dependencia, pública o privada. El Ministerio de
Salud Pública lleva el registro y la matrícula. Sigue la estructura de la 24.004 con plazos propios
para la regularización.

Fortalezas
• Mantiene la no imputabilidad por falta de elementos, personal o condiciones.
• Plazo de 3 años para obtener el certificado de auxiliar.

Vacíos y alertas
• No se identificó objeción de conciencia ni actualización permanente en la búsqueda textual.
• Sin colegio ni ética propia.

Frente a la Ley 24.004
Muy cercana a la 24.004; omite algunas garantías personales.

Rasgos relevados
Rasgo Valor Fundamento

Reconoce licenciatura/grado N No identificado tras búsqueda en el texto oficial

Colegio con gobierno de la matrícula N No identificado tras búsqueda en el texto oficial

Objeción de conciencia N No identificado tras búsqueda en el texto oficial

Actualización permanente como derecho/deber N No identificado tras búsqueda en el texto oficial

Tareas insalubres enumeradas o reconocidas NV No verificado

Cláusula de no imputabilidad por falta de recursos o
personal (tipo art. 22) E Expreso en la norma

Regula especialidades N No identificado tras búsqueda en el texto oficial

Órgano propio de ética/disciplina entre pares N No identificado tras búsqueda en el texto oficial

Perspectiva de género, igualdad o paridad N No identificado tras búsqueda en el texto oficial

Régimen transitorio para personal sin título E Expreso en la norma

Adhesión a la Ley 27.712 N No identificado tras búsqueda en el texto oficial

Propuestas específicas para esta jurisdicción
• Reconocer en la ley la licenciatura, las especialidades y el posgrado, con funciones diferenciadas

por nivel.
• Debatir la creación de un colegio con gobierno de la matrícula o, al menos, de un consejo

deontológico con mayoría de enfermería.
• Incorporar la objeción de conciencia con deber de derivar de buena fe y en tiempo oportuno,

para que nunca deje a la persona sin atención.
• Garantizar la formación continua con licencias pagas y horas protegidas, no solo como obligación

individual.
• Regular las especialidades con nómina oficial y requisitos de formación reconocidos.

https://e-legis-ar.msal.gov.ar/htdocs/legisalud/migration/html/12088.html
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• Crear un tribunal o consejo de ética con integración mayoritaria de enfermería y debido proceso,
con el código del Consejo Internacional de Enfermeras (CIE, 2021) como referencia.

• Incorporar la perspectiva de género en forma operativa y la prevención de la violencia laboral.
• Evaluar la adhesión a la Ley 27.712, incluido su art. 15 (reconversión de auxiliares).

Propuestas comunes a todas las jurisdicciones
• Fijar ratios mínimos de enfermera/o por paciente según complejidad, con responsabilidad

institucional por la dotación (Aiken et al., 2014; McHugh et al., 2021).
• Regular la teleenfermería, los registros electrónicos y la protección de datos de salud (Leyes

25.326 y 26.529).
• Incluir protocolos de prevención y respuesta ante la violencia contra el personal de enfermería

(Liu et al., 2019; Ley 27.580).
Nota metodológica. Se relevaron la Ley 24.004 y las normas de ejercicio, adhesión o colegiación de las 24 jurisdicciones, a
partir de los textos publicados en SAIJ, Legisalud, boletines y digestos oficiales, consultados entre el 8 y el 9 de octubre de
2026. Cada rasgo se clasificó con la escala E (expreso en la norma), C (por norma complementaria o por adhesión a la
24.004), P (parcial o solo enunciado), N (no identificado tras búsqueda en el texto oficial), NA (no aplica) y NV (no
verificado). N no significa que el rasgo no exista en otra norma provincial (convenios, escalafones, decretos): significa que
no se identificó en las normas relevadas. Las citas de artículos remiten al texto consolidado disponible en la fuente
indicada; los vetos se informan según las notas de redacción de SAIJ. El análisis fue revisado con tres auditorías externas,
cuyas observaciones se contrastaron con el texto oficial antes de incorporarlas. Autor: Mg. Prof. Andres Dimitri. Versión
3.0, 9 de octubre de 2026.
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